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	用人单位/建设单位名称
	文山市盛天混凝土有限公司

	地理位置
	文山市三七产业园区登高片区

	客户联系人
	丁瑀晗

	技术服务事项
	类型
	职业病危害预评价□    职业病危害控制效果评价□
职业病危害因素检测(      职业病危害现状评价□

	
	范围
	搅拌楼（混凝土生产线）以及相应的辅助工程

	现场调查
	专业人员
	张佳友

	
	时间
	2019年4月29日

	
	用人单位/建设单位陪同人
	丁瑀晗

	现场采样/检测
	专业人员
	张佳友、杨超

	
	时间
	2019年4月29日

	
	用人单位/建设单位陪同人
	丁瑀晗

	劳动者接触的职业病危害因素
	（1）化学有害因素：石灰石粉尘、其他粉尘；

（2）物理因素：噪声。

	结论
	（1）石灰石粉尘
总尘、呼尘时间加权平均浓度、超限倍数分别检测了2个作业岗位、2个作业点，其检测结果均未超出国家职业接触限值。
（2）其他粉尘
时间加权平均浓度、超限倍数分别检测了7个作业岗位、7个作业点，其中7个作业岗位的时间加权平均浓度检测结果均未超过国家职业接触限值；1个作业点的超限倍数超过国家职业接触限值。
（3）噪声

8小时等效连续A声级噪声强度共检测9个作业岗位，其中1个作业岗位的8小时等效连续A声级噪声强度检测结果超过国家职业接触限值；噪声车间观察（值班）室共检测4个，
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	结论
	其检测结果均未超过国家职业接触限值；主要作业场噪声强度共检测7个作业点，其中1个作业点的A声级噪声强度检测结果超过85dB（A）。
（4）其他检测项目检测结果
通用房间或场所照度共检测6个，其中1个作业点的检测结果不符合《建筑照明设计标准》（GB 50034-2013）的要求。

	建议
	（1）根据《护听器的选择指南》的规定，建议为8小时等效连续A声级噪声强度大于85dB（A）的岗位配备SNR值适宜的护听器，并督促其作业人员正确佩戴使用。

（2）根据《呼吸防护用品的选择、使用与维护》的规定，建议为作业人员配发适合有效的防尘用品，并督促作业人员正确佩戴使用。

（3）根据《用人单位劳动防护用品管理规范》，加强对个人防护用品的管理，并提高职业病危害因素浓（强）度超过国家职业接触限值的岗位个人防护用品的发放及监督频次。

（4）严格按照公司《职业病防护设施维护检修制度》的规定，定期对现有职业病危害防护设施进行维护、保养，确保能正常、有效使用。

（5）加强对各岗位作业人员职业病防治知识的宣传培训，提高员工个人技能，确保各岗位作业人员尽可能位于作业点的上风向或侧风向操作。

（6）对于照度检测结果未达到《建筑照明设计标准》要求的配电室，建议增加照明灯具瓦数或更换照明灯具。
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