云南君强企业管理有限公司     　　　　                 YNJQ/GLJL-ZG-2019-QT049

标题：报告信息公开简报表                               第0次修订      第4版

 报告信息公开简报表

第  页 共  页

	用人单位/建设单位名称
	昭通市昭阳区龙宝山建材有限公司

	地理位置
	昭通市昭阳区小龙洞乡龙讯村四社

	客户联系人
	王总 

	技术服务事项
	类型
	职业病危害预评价(    职业病危害控制效果评价□

职业病危害因素检测□      职业病危害现状评价□

	
	范围
	包括露天采矿场、采场平台、破碎站、筛分区、成品堆场、排土场及辅助工程等。

	现场调查
	专业人员
	朱正鄂

	
	时间
	2018.10.24

	
	用人单位/建设单位陪同人
	王总 

	现场采样/检测
	专业人员
	

	
	时间
	

	
	用人单位/建设单位陪同人
	

	劳动者接触的职业病危害因素
	粉尘、噪声等

	结论
	根据《中华人民共和国职业病防治法》、《建设项目职业病危害评价规范》等有关法律、法规和规范的规定，对昭通市昭阳区龙宝山建材有限公司年产30万吨砂石料升级改造项目进行职业病危害预评价，得出以下结论：

（1）拟建项目存在的职业病危害因素包括：粉尘、噪声。

（2）拟建项目总体布局基本符合国家卫生标准要求，生产工艺及设备布局基本符合国家卫生标准要求。

（3）建设单位采取报告书中的职业病防护措施和补充措施后，能够满足要求。

（4）职业病危害类别 

依据《国民经济行业分类》（GB/T 4754-2017），本项目属非金属矿采选行业（B10），根据《建设项目职业病危害风险分类管理目录（2012）版》（安监总安键[2012]73号）的规定，确定本项目属于职业病危害“严重”的项目。

	建议
	1、职业病危害防护措施补充建议

（1）职业病防护设施

1）防尘设施

①在破碎机上料口和下料口、振动筛等设备产尘点应设防尘措施，工作人员应该佩戴个人防护用品。对皮带运输机进行密闭，在破碎和筛分设备处应设置收尘装置。

②在破碎、筛分设备进料口、卸料口及带式输送机的转运落料点设自动水喷雾降尘。在条件允许的情况下，可以设置全场喷雾降尘系统，实行定时喷雾，自动化控制喷雾。

③挖掘机驾驶员、装载机驾驶员、自卸汽车驾驶员在操作设备工作时关闭门窗，避免噪声、粉尘对驾驶员产生危害。可在挖掘机、装载机、自卸汽车内装空调，防止驾驶员中暑。

④根据《金属非金属矿山禁止使用的设备及工艺目录(第二批)》，需对浅孔钻机进行更换，更换为湿式作业凿岩或安装有捕尘装置的干式凿岩作业。

⑤原料输送设备的转运点宜设置除尘装置，下料溜管应降低落差。

2）防噪设施

①在满足工艺设计的前提下，对新购设备应尽量选用低噪声的设备。

②粒状物料的下料溜管应增加耐磨内衬，并采取降噪措施。

③对破碎机、筛分机等振动较大的设备，设置独立基础或其它减振措施。

④其它措施

在总图布置时考虑地形、声源方向性和车间噪声强弱、绿化植物吸收噪声的作用等因素进行合理布置，以起到降低噪声的作用。经过采取措施后，对于操作人员每天从接触8小时的场所，噪声级应低于85dB；操作室、休息室等室内噪声级应小于70dB；其它生活卫生用室室内噪声应低于55dB。

3）防暑降温

企业应当根据国家有关规定，合理布局生产现场，完善热源设备与通风的气流组织，改进生产工艺和操作流程，采用良好的隔热、通风、降温措施，保证工作场所WBGT指数符合国家职业卫生标准要求；根据高温车间的厂房朝向设计适合作业人员作业的通风系统；采取合理安排工作时间、轮换作业、适当增加高温工作环境下劳动者的休息时间和减轻劳动强度；企业应当为劳动者提供符合要求的个人防护用品，并督促和指导劳动者正确使用；企业应当为高温作业的劳动者提供足够的、符合卫生标准的防暑降温饮料及必需的药品。

4）清理检修作业

检修高位水池作业时应制定安全施工方案，进行现场安全确认，每项工作必须设置安全监护人严格履行职责。

（2）个人防护用品补充建议

根据《个体防护用品选用规范》（GB/T11651-2008），针对拟建项目接触职业病危害因素的作业人员提出如下个体防护用品选用建议。

表1 个体防护用品的选用建议

作业类别

可以使用的

防护用品

建议使用的

防护用品

编号

类别名称

A08

铲、装、吊、推机械操作作业

B02安全帽

B46一般防护服

B05防尘口罩（防颗粒物呼吸器）

B10防冲击护目镜

A19

吸人性气相毒物作业

B06防毒面具

B21防化学品手套

B52化学品防护服

B69劳动护肤剂

A21

吸人性气溶胶毒物作业

BOI工作帽

B06防毒面具

B21防化学品手套

B52化学品防护服

B05防尘口罩（防颗粒物呼吸器）

B69劳动护肤剂

A24

噪声作业

B18耳塞

B19耳罩

结合拟建项目作业人员接触职业病危害因素的具体情况，针对拟建项目提出如下的个体防护用品配发建议。

表2 拟建项目个体防护用品配发建议

评价

单元

工种

接触的职业病危害因素

个体防护用品

配发建议

采场

平台

凿岩工

粉尘、噪声

BOI工作帽

B05防尘口罩（防颗

粒物呼吸器）

B46一般防护服

B18耳塞

爆破工

粉尘

B05防尘口罩（防颗粒物呼吸器）

B21防化学品手套

B52化学品防护服

加工

单元

挖掘机驾驶员、装载机驾驶员、自卸汽车驾驶员

粉尘、噪声

B05防尘口罩（防颗粒物呼吸器）

B18耳塞

辅助

单元

值班员

粉尘、噪声

B05防尘口罩（防颗

粒物呼吸器）

B18耳塞

2.职业卫生管理补充措施建议

①建议按照《工作场所职业卫生监督管理规定》（国家安全生产监督管理总局第47号令）及《用人单位职业病防治指南》（GBZ/T225-2010）完善相关职业卫生管理制度、操作规程、建立职业卫生管理档案资料。具体内容如下。

职业卫生管理制度、操作规程：                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
（1）职业病危害防治责任制度；

（2）职业病危害警示与告知制度；

（3）职业病危害项目申报制度；

（4）职业病防治宣传教育培训制度；

（5）职业病防护设施维护检修制度；

（6）职业病防护用品管理制度；

（7）职业病危害监测及评价管理制度；

（8）建设项目职业卫生“三同时”管理制度；

（9）劳动者职业健康监护及其档案管理制度；

（10）职业病危害事故处置与报告制度；

（11）职业病危害应急救援与管理制度；

（12）岗位职业卫生操作规程；

（13）法律、法规、规章规定的其他职业病防治制度。

职业卫生档案：

（1）建设项目职业卫生“三同时”档案；

（2）职业卫生管理档案；

（3）职业卫生宣传培训档案；

（4）职业病危害因素监测与检测评价档案；

（5）用人单位职业健康监护管理档案；

（6）劳动者个人职业健康监护档案；

（7）法律、行政法规、规章要求的其他资料文件。

②用人单位应当对职业病防护设备进行经常性的维护、检修和保养，定期检测其性能和效果，确保其处于正常状态，不得擅自拆除或停止使用。

③制定具体的年度职业病防治规划、职业健康监护计划，并认真落实《中华人民共和国职业病防治法》、《用人单位职业健康监护监督管理办法》、《工作场所职业卫生监督管理规定》等相关法律法规要求，切实做好职工岗前、在岗期间、离岗时和离岗后的职业健康检查。严格按照《职业健康监护技术规范》(GBZ188-2014) 中的要求做好企业的职业健康监护。

④企业与劳动者订立合同时，应将工作过程中可能产生的职业病危害及其后果、职业病防护措施和待遇告知劳动者，并在劳动合同中写明。

⑤对产生职业病危害的作业岗位，应在醒目位置设置警示标识和中文警示说明，警示说明应当载明产生职业病危害的种类、后果、预防以及应急救援措施等内容。具体内容见表3。

表3 警示标识设置建议

地  点

危害

因素

警告标识图

指令标识图

告知卡

露天采场

粉尘

噪声

[image: image15.jpg]



噪声有害 [image: image2.png]



 注意防尘

[image: image3.png]



戴护耳器

     [image: image4.png](©)




    戴防尘口罩

粉尘、噪声告知卡

破碎站

粉尘

噪声

[image: image5.png]



噪声有害[image: image6.png]



 注意防尘
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戴护耳器   [image: image8.png](©)



  

戴防尘口罩

粉尘、噪声告知卡

⑥拟建项目人员流动较大，建设单位应该做好职业病危害告知情况。在采场平台、破碎站设置职业病危害告知卡。具体内容见表4、表5。

表4 粉尘职业病危害告知卡

职业病危害告知卡

工作场所存在粉尘，对人体有损害，请注意防护

粉尘

Dust

理化特性

健康危害

  无机性粉尘、有机性粉尘、混合性粉尘。

长期接触生产性粉尘的作业人员，当吸入的粉尘量达到一定数量即可引发尘肺病，还可以引发鼻炎、咽炎、支气管炎、皮疹、眼结膜损害等。

注意防尘[image: image1.png]



防护措施

必须佩戴个人防护用品，按时、按规定对身体状况进行定期检查、对除尘设施定期维护和检修，确保 除尘设施运转正常，作场所禁止饮食、吸烟。

发现身体状况异常时要及时去医院进行检查治疗。

[image: image9.jpg]
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表5 噪声职业病危害告知卡

职业病危害告知卡

工作场所存在噪声，对人体有损害，请注意防护

噪声

Noise

理化特性

健康危害

声强和频率的变化都无规律，杂乱无章的声音。

致使听力减弱、下降，时间长可引起永久耳聋，并引发消化不良，呕吐、头痛、血压升高、失眠等全身性病症。

[image: image13.jpg]


噪声有害

应急处理

使用防声器如：耳塞、耳罩、防声帽等。如发现听力异常，则到医院检查、确诊。

防护措施

利用吸声材料或吸声结构来吸收声能：佩戴耳塞、隔声间、隔声屏，将空气中传播的噪声挡住、隔开。

[image: image14.jpg]



⑦拟建项目人员流动大，建设单位应该做好职业卫生方面的培训，培训内容包括：职业病危害因素的种类、来源及对人体健康的危害、对于职业病危害因素的防护措施、正确佩戴个人防护用品等，应按照《用人单位职业卫生培训工作》内容完善职业卫生培训工作。

3.职业健康监护建议

建设单位应该加强上岗前职业健康检查、在岗期间职业健康检查和离岗时职业健康检查。通过定期或不定期的医学健康检查和健康相关资料的收集，连续性地监测劳动者的健康状况，分析劳动者健康变化与职业病危害因素的关系，并及时地将健康检查和资料分析结果报告给用人单位和劳动者本人，以便及时采取干预措施。通过临床医学检查，了解受检者健康状况，早期发现职业病、职业禁忌症和可能的其他疾病和健康损害的医疗行为。针对接触粉尘、噪声、锰及其化合物的岗位，建议建设单位检查的体检项目，见表6。

表6 针对各接触岗位建议的体检项目

接触危害因素

体检项目

粉尘、噪声

内科常规检查、重点检查呼吸系统、心血管系统、必检项目（血常规、尿常规、心电图、血清ALT、后前位X射线高千伏胸片或数字化摄影胸片（DR胸片）、肺功能）、耳科常规检查、纯音听阈测试、选检项目（声导抗、耳声发射）。

锰及其化合物

内科常规检查、神经系统常规检查及运动功能检查、语速、面部表情等、必检项目（血常规、尿常规、心电图、血清ALT）、选检项目（脑电图、头颅CT或MRI、尿锰）

4.其他建议

（1）根据《建设项目职业病防护设施“三同时”监督管理办法》（国家安全生产监督管理总局令第90号）第二十四条规定：建设项目在竣工验收前或者试运行期间，建设单位应当进行职业病危害控制效果评价。

（2）在高温天气期间，建设单位应当按照下列规定，根据生产特点和具体条件，采取合理安排工作时间、轮换作业、适当增加高温工作环境下劳动者的休息时间和减轻劳动强度、减少高温时段室外作业等措施。

（3）建设单位应当为高温天气作业的劳动者供给足够的、符合卫生标准的防暑降温饮料及必需的药品。

（4）对于地势低洼的爆破，应制定爆破安全操作规程，爆破外委协议，强化主体责任，爆破后人员进入该区域时必须佩带毒物监测仪和防毒面具。

（5）在维检修高位水箱时，应严格按照《缺氧危险作业安全规程》GB8958-2006进行操作。

（6）建设单位应该设专项职业病防治经费（包括职业病危害培训、职业病防护设施购置、个人防护用品购置、警示标识及职业病危害告知卡的制作、职业健康体检等）。

5.建设施工过程措施建议
施工期间严格按照《建筑行业职业病危害预防控制规范》GBZ/T211-2008实施。

（1）加大职业卫生知识的宣传、教育、培训力度，进一步提高作业人员个人防护意识。施工单位应及时组织对劳动者进行上岗前和在岗期间的定期职业卫生相关知识培训、考核，确保劳动者具备必要的职业卫生知识、正确使用职业病防护设施和个人防护用品知识。

（2）在施工现场入口处醒目位置设置公告栏、在施工岗位设置警示标识和说明，使进入施工现场的相关人员知悉施工现场存在的职业病危害因素及其对人体健康的危害后果和防护措施。

（3）施工单位应加大力度做好个体防护工作。除按照作业人员接触职业病危害因素配发符合国家标准的劳动防护用品外，督促作业人员操作时正确佩戴。

（4）拟建项目施工过程中粉尘较大、各岗位粉尘超标严重，建议在施工过程中对施工现场定时洒水，抑制扬尘。

（5）拟建项目施工过程中应为劳动者提供符合卫生要求的休息场所，休息场所应当设置男女卫生间、盥洗设施，设置清洁饮用水、防暑降温、防蚊虫、防潮设施。
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